
 

 

 

 

Nr. 1368 / 26 iunie 2023                                                                   Anexa 3 la Procedură 

 

ANUNȚ DE SELECȚIE EXPERȚI 

Școala Gimnazială ”Dimitrie Păcurariu” Șcheia 

anunță organizarea selecției pentru ocuparea a 20 (douăzeci) de posturi de experți, în afara 

organigramei, în cadrul proiectului „EduOut – Școala din afara clasei”,  

Cod proiect: POCU/987/6/26/154196 

pentru perioada: iunie – decembrie 2023 

 

I. INFORMAȚII PROIECT 
 

Proiectul isi propune desfasurarea unor activitati outdoor pentru elevi, astfel incat problemele 

cu care se confrunta sistemul scolar in RO sa se mai rezolve sau sa se gaseasca solutii prin 

care elevii sa nu mai abandoneze timpuriu scoala si sa constientizeze importanta finalizarii 

studiilor pentru viitorul lor. Educatia reprezinta, pentru orice societate, vectorul dezvoltarii 

durabile. 

Proiectul se subscrie POCU 2014-2020, AP6/OS6.3 și 6.6 - reducerea si prevenirea 

abandonului scolar la nivelul a 3 insititutii de invatamant din regiunea N-E, județul SV prin: 

promovarea accesului egal la invatamant de calitate, centrat pe nevoile elevilor si ale unei scoli 

incluzive; imbunatatirea competentelor a 36 de cadre didactice si personal de sprijin din scolile 

tinta; adaptarea sistemului educational nonformal la un sistem inovativ, activ, bazat pe 

cunoastere, inovare, orientat spre experienta elevilor, respective transpunerea educatiei 

nonformale in sistem outdoor pentru 324 elevi. Proiectul contribuie la atingerea obiectivului 

general POCU prin faptul ca acesta contribuie la reducerea si prevenirea abandonului scolar 

timpuriu si promovarea accesului egal la invatamantul prescolar, primar si secundar de calitate. 

Proiectul se va implementa la nivelul judetului Suceava, in cadrul scolilor din parteneriat: 

Scoala Gimnaziala ”Dimitrie Pacurariu” Scheia, Scoala Gimnaziala „Grigore Ghica 

Voievod” și Scoala Gimnaziala Paltinoasa. 

Obiectivul general al proiectului îl constituie reducerea si prevenirea abandonului scolar 

timpuriu prin masuri integrate de preventie, respectiv participarea unui numar de 324 de elevi 

la programe de educatie nonformala in sistem outdoor si imbunatatirea competentelor a 36 de 

cadre didactice/personal de sprijin din 3 unitati de invatamant din Regiunea Nord – Est, judetul 

Suceava. 

Proiectul isi propune furnizarea de programe de educatie nonformala in sistem outdoor catre 

324 de elevi din invatamantul preuniversitar obligatoriu, clasele 0-X (ISCED 1-3), in special 

elevi din grupurile vulnerabile, cu accent pe elevii apartinand minoritatii rome, elevi din mediul 

rural, elevi cu dizabilitati, elevi din comunitatile dezavantajate socio-economic. 



 

 

 

De asemenea, proiectul urmareste imbunatatirea competentelor a 36 de cadre didactice din 

cele 3 unitati de invatamant partenere prin participarea acestora la un program de 

perfectionare profesionala in domeniul organizarii si furnizarii educatiei nonformale in sistem 

outdoor, in vederea promovarii unor servicii educationale de calitate, centrate pe nevoile 

elevilor si a unei scoli incluzive. 

Obiectivele specifice 

1. OS1: Informarea si constientizarea a 60 de cadre didactice din 3 institutii de invatamant 

preuniversitar din judetul Suceava cu privire la importanta formarii profesionale, necesitatea 

reactualizarii continue a cunostintelor si a competentelor profesionale, necesitatea cresterii 

calitatii actului educational din prespectiva adaptarii la nevoile elevilor. 

2. OS2: Perfectionarea profesionala specializata si certificarea a 36 de cadre didactice si 

personal de sprijin din 3 institutii de invatamant preuniversitar din judetul Suceava prin 

derularea programului de formare “Educatie prin activitati outdoor, pentru fiecare copil!”, 

curs pentru care se vor acorda 15 credite transferabile. 

3. OS3: Promovarea participarii echitabile a copiilor in invatamantul obligatoriu, in special a 

copiilor apartinand grupurilor vulnerabile, prin informarea a 450 de elevi din 3 institutii de 

invatamant preuniversitar din judetul Suceava cu privire la importanta sistemului educational, 

promovarea accesului egal la invatamantul de calitate, precum si activitatile proiectului. 

4. OS4: Imbunatatirea sistemului educational pentru 324 de elevi din 3 institutii de invatamant 

preuniversitar din judetul Suceava prin organizarea si derularea programelor de educatie 

nonformala in sistem outdoor. 

5. OS5: Reducerea parasirii timpurii a scolii si cresterea ratei de participare a 324 de elevi din 

3 institutii de invatamant obligatoriu din judetul Suceava prin organizarea de activitati 

educationale in sistem outdoor. 

 

Parteneri: P1 - Școala Gimnazială ”Dimitrie Păcurariu” Șcheia 

                 P2 - Școala Gimnazială ”Grigore Ghica Voievod” Suceava 

                 P3 - Școala Gimnazială Păltinoasa 

                 P4 - Asociația Centrul de Studii Sociale și Educație Civică Suceava 

Durata proiectului: 14 luni 

Valoarea totală a proiectului: 1.731.088,41 lei 

Valoarea aferentă Școlii Gimnaziale ”Dimitrie Păcurariu” Șcheia, P1: 258.350,90 lei 

  



 

 

 

 

II. OBIECTUL ANUNȚULUI DE SELECȚIE 
 

În vederea atingerii rezultatelor proiectului din Cererea de finantare, Școala Gimnazială 

”Dimitrie Păcurariu” Șcheia, Suceava organizează selectie, în această etapă, în cadrul 

proiectului POCU „EduOut – Școala din afara clasei”, Cod proiect: 154196, pentru 

următoarele posturi: 

Nr. 

crt. 
(Sub)activitatea nr. și denumire 

Număr 

experți 

Durata 

(sub)activității 
Nr. ore/expert 

1. A. 3.3. - 

Organizarea si 

derularea 

programelor de 

educatie 

nonformala in 

sistem outdoor 

pentru 324 de 

elevi din 

grupul tinta 

Traineri educatie 

nonformala in 

sistem outdoor 

20 Iunie – 

decembrie 2023 

84 de ore, 

distribuite inegal, 

pe întreaga 

perioadă de 

desfășurare a 

proiectului  

 

Conform Procedurii de sistem privind recrutarea și selecția experților din cadrul 
echipelor de proiect nr. 313/UIPFFS/15.02.2022, în procesul de recrutare și selecție experți 

în cadrul proiectelor cu finanțare externă nerambursabilă vor fi evaluați candidații care 
corespund cumulativ condițiilor generale și termenilor de referință pentru participare, mai 

jos menționate. 

 

III. CONDIȚII GENERALE: 
Expertul/Trainer-ul: 

a)  are cetățenie română/cetățenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a  statelor 

aparținând Spațiului Economic European cu reședința în România; 

b)  are capacitate de exercițiu deplină; 

c)  îndeplinește condițiile de studii absolvite prevăzute în cererea de finanțare; 

d)  îndeplinește condițiile de experiență din cererea de finanțare; 

e)  nu a fost condamnat/(ă) definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra umanității, contra 

statului ori contra autorității, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care  împiedică înfăptuirea 

justiției, de fals ori a unor fapte de corupție sau a unei infracțiuni săvârșite cu intenție, care l-ar 

face/care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcției, cu excepția situației în care a intervenit 

reabilitarea; 

f) îndeplinește alte condiții generale în funcție de specificul proiectului. 



 

 

 

 

IV. TERMENII DE REFERINȚĂ PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS: 
 

a) Denumire expert: Traineri educație nonformala în sistem outdoor 

b)  Număr posturi vacante: 20 experți/traineri 

c) Perioada estimată pentru derularea activității: de la semnarea contractului până la finalul 

proiectului  

Cei 20 experți vor presta activități într-un număr total de 84 de ore/expert, maximum 4 ore pe 
zi, astfel încât să nu depășească 12 ore/zi, cu tot cu cele 8 ore din funcția de bază. 

d)  Descrierea activităților conform cererii de finanțare: 

A3.3. –  Organizarea și derularea programelor de educație nonformală în sistem outdoor pentru 
elevii din grupul țintă 

e) Descrierea sarcinilor/atribuţiilor:  

-          Susțin sesiunile de educație nonformală în sistem outdoor pentru elevii din 
grupul țintă încurajând inițiativele, dezbaterile și interacțiunea dintre copii. 

-          Utilizează metode de natură interactivă, dinamică și reflexivă antrenând pe 
cât posibil toți elevii din grupul țintă. 

f) Cerințe/competențe necesare (fără a se limita la): 
- Cerințe din fișa postului 
- Educație solicitată: studii medii – 4 ani 
- Experiența solicitată: Experiența în activități de formare/predare/organizare activitati 

educative - 0.1 ani 

     Competențe solicitate: 

- Comunicare, relaționare, organizare, coordonare și planificare 
-  Raționament logic 
- Aptitudini de comunicare orală și scrisă 
- Capacitatea de analiză și monitorizare a evoluției grupului țintă 
- Cunoștințe operare PC 

 

g) Constituie avantaje: 
-  Absolvent curs de formare în domeniul educației nonformale în sistem outdoor 
- Experiență în lucrul cu elevii din grupuri dezavantajate, participare la proiecte 

educaționale, activități extrașcolare 
-  

     h)     Abilități: 

- capacitate de lucru în echipă; 
- orientare spre rezultate și atingerea obiectivelor în termenele prevăzute; 
- capacitate de analiză și sinteză; 



 

 

 

- capacitate organizatorică şi administrativă pentru munca în echipe interdisciplinare; 
- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfășurare a proiectului; 
- moralitate, sociabilitate, deschidere și flexibilitate în relațiile interumane; 
- capacitate de comunicare scrisă şi verbală; 
- perseverenţă, consecvenţă, abilităţi pentru munca în condiții de stres, în situaţii de urgență 
sau neprevăzute 
  

Experții vor presta activități conform fișei postului de la data semnării contractului 

individual de muncă. 

 

V. DOSARUL DE CONCURS: 
 

În conformitate cu prevederile HG 1336/28 octombrie 2022, ale Cererii de finanțare și ale 

Procedurii de sistem privind recrutarea și selecția experților din cadrul echipelor de proiect PS-

UIPFFS-007, dosarul de înscriere la concurs va conține următoarele documente: 

a) Cerere de înscriere, conform modelului din Anexa 1 la anunțul de selecție 

b) Declarație disponibilitate, conform modelului din Anexa 2 la anunțul de selecție 

c) Declarație de consimțământ privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform 

modelului din Anexa 3 la anunțul de selecție 

d) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după 

caz (semnată de candidat) 

e) Copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări, copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice 

f) Alte acte doveditoare privind experiența/expertiza, calificările specifice aferente poziției 

g) CV format Europass datat și semnat pe fiecare pagină (CV-ul trebuie să conțină  obligatoriu 

date de contact valide – adresa de e-mail și număr de telefon) 

h) Declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale 

i) Adeverință vechime în învățământ 

j) Adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel 

mult șase luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de 

către unitățile sanitare abilitate. 

Documentele doveditoare ale studiilor și experienței/expertizei declarate în CV (copii ale 

diplomelor de studii, adeverințe de lucru, alte documente doveditoare) se prezintă însoțite de 

documentele originale și se certifică ”conform cu originalul” de către unitatea de învățământ. 

 

 

  



 

 

 

VI. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII: 

Candidații vor depune documentele la sediul Școlii Gimnaziale ”Dimitrie Păcurariu” Șcheia, 

adresa: Str. Mihoveni, nr. 19, Șcheia, la Secretariat, în perioada 4 - 5 iulie 2023, în intervalul 

orar 9 - 14. 

Candidaturile transmise după data limită indicată în anunțul de selecție, precum și cele 

incomplete vor fi respinse. 

 

VII. PROBELE DE CONCURS: 

Concursul constă în parcurgerea a două etape, astfel: 

 

a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilității administrative a dosarelor 
 

- CV-ul respectă formatul Europass 
- Sunt atașate documentele justificative solicitate 

Dacă unul dintre criteriile de mai sus nu este îndeplinit, dosarul este respins și nu intră 
în etapa următoare. 
 
Lista candidaților declarați admiși/respinși în această etapă este publicată la sediul Școlii 
Gimnaziale ”Dimitrie Păcurariu” Șcheia, la adresa: Str. Mihoveni, nr. 19. 

Eventualele contestații vor fi depuse la secretariatul unității, în termen de 24 ore de la data 

publicării rezultatelor acestei etape, sub sancțiunea decăderii din acest drept. 

Candidații declarați admiși la această probă vor participa la proba de evaluare a 

dosarelor. 

 

b) Proba de evaluare a dosarelor: realizarea clasamentului candidaților 

 

Ca urmare a desfășurării probei de evaluare a dosarelor, comisia va stabili clasamentul 

candidaților în ordinea descrescătoare a mediei notelor acordate. Candidații vor fi declarați 

admiși în ordinea descrescătoare a punctajului, în limita numărului de posturi din anunțul de 

selecție. 

Eventualele contestații vor fi depuse la secretariatul unității, în termen de 24 ore de la data 

publicării rezultatelor, sub sancțiunea decăderii din acest drept. 

Comunicarea rezultatelor la contestațiile depuse se face prin afișare la sediul Școlii 

Gimnaziale ”Dimitrie Păcurariu” Șcheia, la adresa: Str. Mihoveni, nr. 19, în termen de 1 zi 

lucrătoare de la soluționarea contestațiilor. 

Rezultatele finale în urma soluționării contestațiilor se afișează la sediul Școlii Gimnaziale 

”Dimitrie Păcurariu” Șcheia, la adresa: Str. Mihoveni, nr. 19 și pe site-ul instituției, conform 

calendarului de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecărui candidat și a mențiunii 

“admis” sau “respins”, în termen de maxim 2 zile lucrătoare de la soluționarea contestațiilor. 



 

 

 

Candidații care îndeplinesc baremul minim pentru selecție, dar nu sunt în lista celor declarați 

admiși, vor constitui corpul de rezervă pentru poziția respectivă pe toată perioada derulării 

activității. 

 

VIII. CALENDARUL DE DESFĂȘURARE AL CONCURSULUI: 

 

PERIOADA ACTIVITATEA 

4 – 5 iulie 2023 Depunerea dosarelor 

5 iulie 2023 Verificarea eligibilității administrative a 

dosarelor 

5 iulie 2023 Afișarea rezultatelor selecției în urma 

verificării eligibilității administrative a 

dosarelor 

5 iulie 2023 Depunerea eventualelor contestații 

5 iulie 2023 Soluționarea eventualelor contestații 

5 iulie 2023 Afișarea rezultatelor la eventualele 

contestații 

6 iulie 2023 Realizarea evaluării dosarelor 

6 iulie 2023 Afișarea rezultatelor în urma evaluării 

dosarelor 

6 iulie 2023 Depunerea eventualelor contestații 

6 iulie 2023 Soluționarea eventualelor contestații 

6 iulie 2023 Afișarea rezultatelor eventualelor contestații 

7 iulie 2023 Afișarea rezultatelor finale 

 

Afișat astăzi, 26 iunie 2023, pe site-ul Școlii Gimnaziale ”Dimitrie Păcurariu” Șcheia, 

www.scoalascheiasv.ro  

 

 

  

http://www.scoalascheiasv.ro/


 

 

 

Anexe: 

-         Anexa 1: Cerere înscriere concurs 

-         Anexa 2: Declarație disponibilitate 

-         Anexa 3: Declarație de consimțământ privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

 

Anexele fac parte integrantă din prezentul Anunț de Selecție.  

 

 

                                                 

                                                                 REPREZENTANT LEGAL, 

                                                                   prof. Mariana DÎRJA 

 

 

 

 

 

 


